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La relazione di missione si riferisce al Bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025, predisposto in base al 

principio di competenza, ed evidenzia le risultanze dello Stato patrimoniale e del Rendiconto di gestione 

comparate con l’esercizio precedente.  

Ai sensi dell’Art. 13 comma 1 del D.Lgs 117/2017 (Codice del Terzo Settore) nel presente documento sono 

illustrate le singole poste di Bilancio, l’andamento economico e finanziario dell’Associazione e le modalità di 

perseguimento delle finalità statutarie.  

Sono inoltre fornite tutte le informazioni richieste dal Modello C degli schemi di Bilancio pubblicati dal 

Ministero del lavoro e delle politiche sociali in data 5 marzo 2020, nonché i principi contabili seguiti, i criteri 

applicati nella valutazione dei valori di Bilancio, le variazioni intervenute nelle singole voci di Bilancio e, infine, 

tutte le informazioni ritenute utili e/o necessarie ai fini di una più esaustiva comprensione del Bilancio 

medesimo. 

1. Informazioni generali sull’Associazione  
 

Avis Regionale Umbria è stata costituita il 05 gennaio 1972 e non è dotata di personalità giuridica. 
L’Associazione, Organizzazione di Volontariato OdV, è costituita tra coloro che donano volontariamente, 
gratuitamente, periodicamente e anonimamente il proprio sangue. 
Avis Regionale Umbria ha sede legale in via Martiri dei Lager 104, 06128 a Perugia ed esplica la propria attività 
istituzionale in tutto il territorio della Regione Umbria. 
Avis Regionale Umbria aderisce all’AVIS Nazionale, è dotata di piena autonomia giuridica, patrimoniale e 
processuale rispetto all’AVIS Nazionale medesima. 
L’Associazione fa parte della Rete Associativa Nazionale (RAN) “AVIS Nazionale – Rete Associativa Nazionale”, 
ai sensi del Codice del Terzo Settore (D.lgs. n. 117/2017). 
Avis Regionale Umbria è un’Associazione di volontariato, apartitica, aconfessionale, non lucrativa, che non 
ammette discriminazioni di genere, etnia, lingua, nazionalità, religione, ideologia politica; persegue 
esclusivamente finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, non ha fini di lucro. 
Avis Regionale, in armonia con i fini istituzionali propri, dell’AVIS Nazionale, alle quali è associata nonché del 
Servizio Sanitario Nazionale, ha lo scopo di promuovere la donazione di sangue - intero o di una sua frazione 
- volontaria, periodica, associata, gratuita, anonima e consapevole, intesa come valore umanitario universale 
ed espressione di solidarietà e di civismo, che configura il donatore quale promotore di un primario servizio 
socio-sanitario ed operatore della salute, anche al fine di diffondere nella comunità locale i valori della 
solidarietà, della partecipazione sociale e civile e della tutela del diritto alla salute. 
 

Per il perseguimento degli scopi istituzionali enunciati nell’art. 2 dello Statuto, Avis Regionale Umbria  - 
coordinandosi con l’Avis  Nazionale e con le Istituzioni Pubbliche competenti, svolge in via esclusiva le attività 
di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del Codice del Terzo Settore, con riferimento a interventi e servizi 
sociali; interventi e prestazioni socio-sanitarie; ricerca scientifica di particolare interesse sociale; educazione 
e formazione; beneficenza; protezione civile; promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali, nelle forme 
disciplinate e recepite dal regolamento dell’Avis Nazionale. 

L’Associazione, ai sensi dell’art. 41 del Codice del Terzo Settore e dell’art. 3 dello Statuto di AVIS Nazionale 
aderisce e si conforma alla Rete Associativa Nazionale (RAN) “AVIS Nazionale – Rete Associativa Nazionale”, 
ai fini dell’attività di coordinamento, tutela, rappresentanza, promozione e supporto. 

 

Dal punto di vista fiscale l’Associazione è una Organizzazione di Volontariato (ODV) ai sensi dell’articolo 32 
del D.lgs. n. 117/2017 beneficiando delle relative facilitazioni fiscali, fra cui gli articoli 84 e 86 del medesimo 
decreto qualificandosi come Ente del Terzo Settore (ETS) non commerciale. 
L’esercizio finanziario coincide con l’anno solare e decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. 

L’Avis Regionale Umbria non è tenuta alla redazione del Bilancio sociale non avendo raggiunto il limite di un 
milione di euro di entrate come stabilito dall’art. 14 del D. Lgs 117/2017. 
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2. Dati sugli associati e attività svolta nei loro confronti 

 

Ai sensi dell’art. 1 dello Statuto Avis Regionale Umbria Organizzazione di Volontariato (OdV), è costituita da 
coloro che donano volontariamente, gratuitamente, periodicamente e anonimamente il proprio sangue e 
dalle Associazioni Provinciali e/o equiparate Comunali, di base ed equiparate di appartenenza.  
Ai sensi dell’art. 4 commi 2 e 3, sono soci persone giuridiche di Avis Regionale Umbria: le Avis Provinciali, le 
Avis Comunali, di base ed equiparate, nonché le Avis territoriali di coordinamento intermedie già costituite 
alla data del 12 gennaio 2019 operanti nel territorio amministrativo corrispondente. Sono soci persone fisiche 
di Avis Regionale Umbria tutti coloro che abbiamo aderito alle Avis Comunali, di base ed equiparate operanti 
nel territorio amministrativo.  
Il prospetto illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro partecipazione alla vita 
dell’ente.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio 
 

Il Bilancio è stato redatto in base alle disposizioni dell’articolo 13 comma 1 e 3 del decreto legislativo n° 117 
del 2017. Come previsto dal Decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del 5 marzo 2020 i criteri 
di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e raccomandazioni 
dall’Organismo Italiano di Contabilità con riferimento agli Enti del Terzo Settore e, in mancanza ed ove 
compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci delle società di 
capitali. In particolare si sono osservati i seguenti principi contabili:  

▪ La valutazione delle voci è stata fatta secondo prudenza e nella prospettiva della continuazione 
dell'attività istituzionale, nonché tenendo conto della funzione economica degli elementi dell’attivo e 
del passivo considerati;  

▪ Nel Rendiconto di gestione è esposto l'avanzo o il disavanzo realizzato alla chiusura dell'esercizio;  

▪ Si è tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza dell'esercizio, indipendentemente dalla data 
dell'incasso o del pagamento;  

▪ Si è tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell'esercizio anche se conosciuti dopo la 

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito alla partecipazione 

degli associati alla vita dell’ente Numero 

Soci Persone Fisiche attivi di cui: 30821 

▪ Soci Donatori 29918 

▪ Soci non Donatori 903 

Soci nuovi iscritti durante l’esercizio 3481 

Soci esclusi durante l’esercizio 3694 

Soci espulsi durante l’esercizio 0 

Donazioni effettuate di cui: 39951 

▪ Sangue Intero 35740 

▪ Plasmaferesi 

▪ Soci persone fisiche ammessi durante l’esercizio  

3244 

▪ Altre Donazioni 67 

Assemblee dei Soci tenutesi nell’esercizio 1 

Consigli Direttivi tenutesi nell’esercizio 12 

Comitati Esecutivi tenutesi nell’esercizio 6 

Percentuale di Soci presenti in proprio e per delega all’Assemblea 76% 
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chiusura dello stesso.  
Si precisa che i principi contabili sopra evidenziati non sono stati modificati rispetto a quelli adottati nel 

precedente esercizio. 

4. Movimenti delle immobilizzazioni materiali, immateriali e finanziarie 
 

B- IMMOBILIZZAZIONI 
 
IMMOBILIAZZAZIONI IMMATERIALI 

Importo totale € 51.405,88, sono iscritte le spese di ricerca e sviluppo al costo di realizzazione del progetto 

informatico realizzato per l’interscambio dei dati informatici delle donazioni dei donatori in tempo reale sulle 

due piattaforme utilizzate per € 24.705,88 e le spese di ampliamento Software iscritte al costo unitario di 

realizzazione del nuovo Sito e della area Intranet di Avis Regionale Umbria, realizzati in ambito del Bando 

Welfare “Digitale per il Sociale” della Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia, per € 26.700,00.   

 

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 
Importo totale € 223.887,28 sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di 
ammortamento. Nel valore di iscrizione in bilancio si è tenuto conto degli oneri accessori e dei costi sostenuti 
per l’utilizzo dell’immobilizzazione. 
Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate attesi l’utilizzo, la destinazione 
e la durata economico-tecnica dei cespiti. 
Sono state utilizzate le seguenti aliquote: 

- Fabbricati: 3% 
- Mobili e macchine d’ufficio ordinarie: 12% 
- Macchine d’ufficio elettroniche: 12% 

Per quanto riguarda le attrezzature si è provveduto già negli scorsi anni ad eliminare dall’inventario tutte le 
macchine obsolete totalmente ammortizzate.  
 
IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 
Importo totale € 16.366,00 sono riferite alle partecipazioni nelle seguenti Società: 
▪ Emoservizi Srl pari a 7,87 % del Capitale Sociale per un valore di:      €   15.736,00  
▪ Banca Etica pari ad azioni per un valore di                     €        630,00 

 

ALTRI TITOLI – ASSICURAZIONE TFR       €    11.692,90 

C- ATTIVO CIRCOLANTE 

Disponibilità liquide  
▪ Depositi bancari e postali         € 446.243,00 

▪ Denaro e valori in cassa                      €           12,53 

 

5. Composizione dei costi di impianto e di ampliamento e dei costi di sviluppo 
Il costo di impianto e di ampliamento Software per € 26.700,00, relativo alla realizzazione del nuovo Sito e 

della Intranet di Avis Regionale Umbria (realizzati in ambito del Bando Welfare della Fondazione Cassa di 

Risparmio di Perugia “Digitale per il Sociale”) iscritto tra le immobilizzazioni immateriali, sarà ammortizzato 

in quote costanti per un periodo di 5 anni. L’ammortamento verrà imputato a conto economico per un 

importo pari a 1/5 del valore originario per € 5.340,00 fino al completo ammortamento del cespite.  
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6. Crediti e debiti di durata superiori a cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali 
 

Le seguenti tabelle illustrano la composizione della voce dei crediti e dei debiti evidenziando gli importi al 
presumibile valore di realizzo. 
Tra i crediti sono iscritti i crediti verso Aziende Ospedaliere e USL per contributi donazionali del 4° trimestre 
2025, nonché il contributo assegnato dalla Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia nell’ambito del Bando 
Welfare “Digitale per il Sociale”, il cui incasso è previsto nel corso dell’esercizio 2026. 
 

 Crediti 
€ Totale 

di cui € oltre 

l’esercizio 

successivo 

di cui € di durata 

residua superiore a 

cinque anni 

1) Verso clienti e utenti € 278.929,17 € 0,00 € 0,00 

2) Verso associati e fondatori € 0,00 € 0,00 € 0,00 

3) Verso enti pubblici € 0,00 € 0,00 € 0,00 

4) Verso soggetti privati per contributi € 35.600,00 € 0,00 € 0,00 

5) Verso enti della stessa rete 
associativa 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

6) Verso altri enti del Terzo settore € 0,00 € 0,00 € 0,00 

7) Verso imprese controllate € 0,00 € 0,00 € 0,00 

8) Verso imprese collegate € 0,00 € 0,00 € 0,00 

9) Crediti tributari € 0,00 € 0,00 € 0,00 

10) Da Cinque per Mille € 0,00 € 0,00 € 0,00 

11) Da imposte anticipate € 0,00 € 0,00 € 0,00 

12) Verso altri € 0,00 € 0,00 € 0,00 

Totale € 314.529,17 € 0,00 € 0,00 
 
 

 Debiti 
€ Totale 

di cui € oltre 

l’esercizio 

successivo 

di cui € di 

durata 

residua 

superiore a 

cinque anni 
1) Verso banche  € 11.494,79 € 0,00 € 0,00 

2) Verso altri finanziatori € 0,00 € 0,00 € 0,00 

3) Verso associati e fondatori per 
finanziamenti 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

4) Verso enti della stessa rete associativa € 67.783,98 € 0,00 € 0,00 

5) Erogazioni liberali condizionate € 0,00 € 0,00 € 0,00 

6) Acconti € 0,00 € 0,00 € 0,00 

7) Verso fornitori € 36.241,80 € 0,00 € 0,00 

8) Verso imprese controllate e collegate € 0,00 € 0,00 € 0,00 

9) Verso Erario € 2.748,04 € 0,00 € 0,00 

10) Verso istituti previdenziali e di sicurezza 
sociale 

€ 2.623,04 € 0,00 € 0,00 

11) Verso dipendenti  € 0,00 € 0,00 € 0,00 

12) Ratei passivi € 0,00 

 

€ 0,00 € 0,00 

Totale € 120.891,65 € 0,00 € 0,00 
 

7. Ratei, risconti e altri fondi dello stato patrimoniale 
 

Non risultano risconti attivi e passivi. 
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PATRIMONIO DESTINATO  

Importo totale € 723.467,55 di cui € 613.467,55 sono fondi accantonati nel tempo per specifiche attività 

sociali future, per iniziative comuni e per progetti speciali e € 110.000,00 a copertura del mutuo per acquisto 

sede sociale.  

 

PATRIMONIO LIBERO  

Nel capitolo Riserve di Utili/Avanzi di gestione sono stati accantonati gli avanzi di gestione, non vincolati a 

specifiche attività istituzionali, degli esercizi degli anni 2022 per € 84.485,04, 2023 per € 48.514,85 e 2024 

per € 14592,03 per un totale di € 147.591,92. Tali risorse prive di vincoli di destinazione, sono state allocate 

in apposita voce patrimoniale al fine di garantire la copertura di eventuali disavanzi futuri e assicurare la 

continuità dell’Ente.  

 

FONDO RISCHI E ONERI FUTURI  

Il fondo rischi e oneri futuri mostra un saldo pari a € 0,00 

 

FONDO TRATTAMENTO FINE RAPPORTO  

Rappresenta l’effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformità di legge e del CCNL vigente alla data 

di chiusura del bilancio, ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti nell’ipotesi di 

cessazione del rapporto di lavoro in tale data, € 11.675,22. 

 

FONDI AMMORTAMENTO 

Sono fondi per ammortamento di Software, Fabbricati, Mobili e macchine ordinarie/elettroniche pari a € 

88.963,40. 
 

8. Il patrimonio netto 

Il Patrimonio netto totale dell’Associazione al 31/12/2025 è pari ad € 842.606,49 ed è costituito dal 
Patrimonio vincolato di € 723.467,55 e dal Patrimonio libero di € 147.591,92 utilizzato per la copertura del 
disavanzo di gestione per - € 28.452,98.  

 

9. Fondi e contributi ricevuti con finalità specifica 
Non risultano impegni di spesa o di reinvestimenti di fondi o contributi ricevuti con finalità specifiche. 

10. Debiti per erogazioni liberalità condizionate 
Non risultano debiti per erogazioni liberali condizionate. 

11. Componenti del rendiconto gestionale 
Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneri e i proventi con una classificazione primaria “per destinazione” 
(sono cinque aree di operatività contraddistinte da lettere dalla “A” alla “E”) e nell’ambito delle aree con una 
sotto classificazione “per natura” (le voci economiche sono precedute da numeri romani). 
In dettaglio le aree fanno riferimento: A) alle attività di interesse generale, B) alle attività diverse, C) alle 
attività di raccolta fondi, D) alle attività finanziarie e patrimoniali, E) ai costi e oneri di supporto generale.  
Si evidenziano i risultati di ogni area operativa con descrizione dettagliata delle voci principali 
dell’Associazione e di quelle che per natura e/o importo e/o ripetibilità e/o eccezionalità meritano di essere 
relazionate per una maggiore trasparenza e migliore leggibilità del bilancio. 
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Oneri e costi €  Proventi e ricavi € 

A 

Costi e oneri da attività di interesse 
generale 

€ 847.614,21 
A 

Ricavi, rendite e proventi da attività di 
interesse generale 

€ 936.933,13 

di cui di carattere straordinario € 0,00 di cui di carattere straordinario € 0,00 

di cui di carattere straordinario € 0,00 

 

A) Oneri e Costi da attività di interesse generale: 

• A1.1.1 - Acquisti di materiale per la promozione del dono € 16.865,77 
 

• A1.1.2 – Acquisti di materiale per la sensibilizzazione, informazione ed educazione del donatore  
€ 25.931,10: 
AVINEWS               €    5.490,00 
Umbria TV                €    7.320,00 
Agenzia Stampa Italia               €       976,00 
Copyland (stampa pieghevoli)  €    1.891,00 
TEKSMAR (gestione social)        €  10.254,10 
 

• A2.1.1 – Servizi per la promozione del dono € 616.382,80: 
Contributi donazioni sedi          € 529.398,80 
Quote associative             €   86.964,00  
Sono state inserite le quote associative pari a € 31.964,00 che sono le quote totali che, Avis Regionale 
da sempre paga al Nazionale, senza avere alcun rimborso dalle comunali, che inoltrano a loro volta 
l’intera quota di € 0,77 alle Avis Provinciali e i contributi alle Avis Provinciali per € 55.000,00. 
Quota iscrizione CESVOL            €         20,00 
 

• A2.1.2 – Servizi per la sensibilizzazione, informazione ed educazione del donatore € 18.839,26: 
Assemblea AVIS Nazionale        €   11.087,80 
Assemblea AVIS Regionale        €     7.751,46 
 

• A2.1.3 – Servizi per la gestione della chiamata programmata – Corsi di formazione e SCU € 12.330,07: 
Corsi di formazione attivisti                   € 7.590,12 
Partecipazioni e Convegni e seminari  € 2.139,10 
Sono ricompresi i costi per la partecipazione e/o organizzazione di Convegni, Conferenze Associative 
Regionali e Nazionali, Consulte Giovani Nazionali, corsi di formazione Regionali e Interregionali 
attivisti. Nel 2025 Avis Regionale ha organizzato e svolto, tra altri, un corso di formazione residenziale 
“La chiamata e l’accoglienza efficace per il Donatore” per i Dirigenti e Volontari delle Avis a Nocera 
Umbra, co-finanziato da Avis Nazionale, per € 3.750,00 liquidati nel 2024, in ambito del bando di 
finanziamento progetti formativi 2024-2025.  
Spese Volontari Servizio Civile               € 2.600,85 
Sono ricompresi i costi di gestione pagati ad Avis Nazionale per i Volontari; le spese per la formazione 
generale, specifica e i rimborsi spese ai Volontari. 
 

• A2.1.4 – Contributi diversi per sedi Avis e Consulenze professionali € 80.037,35: 
Costi sostenuti da Avis Regionale per i contributi deliberati alle sedi Avis: € 53.959,86 
Acquisti PC                                   €     6.930,00 
Giornalini                             €     5.195,40 
Spot radio                                     €        300,00 
Attività AVIS-ENEL                       €     3.000,00 
Progetti obiettivo                 €   36.004,41 
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Altri contributi               €     2.530,05 
              Costi per consulenze professionali: € 26.077,49: 

   Privacy                    € 17.385,00 

  Telefonia                    €   2.855,49 

 Qualità Avis Regionale   €   1.750,00 

              Consulenza selezioni  €   3.660,00 

 Consulenza progetti  €.     427,00 

• A2.3.1 – Spese per utenze (telefoniche/elettroniche) € 40.122,92: 
Spese telefoniche   € 36.165,92 
Spese Energia elettrica  €   3.957,00 
 

• A2.3.2 – Premi di assicurazione € 7.761,84: 
Assicurazione infortuni e RCT attivisti   € 6.971,23 
Assicurazione kasko attivisti              €     790,61 
 

• A2.3.3 – Rimborsi spese Organismi Associativi € 22.419,37: 
Rimborsi attivisti   €    3.249,46 
Trasferte Consiglieri  €    6.481,91 
Indennità Organo di Controllo    € 12.688,00 
 

• A7.1.1 - Oneri diversi di gestione € 6.923,73: 
Spese pulizia locali    €  2.814,00 
Spese generali e amministrative  €  4.094,08 
Spese postali     €        15,65 
 

A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale 
 

• A2 – Proventi dagli associati per attività mutuali è l’entrata principale dell’Associazione; sono i 
rimborsi donazioni per le attività di gestione associativa € 866.768,00.     
 

• A8 – Contributi da Avis Nazionale per spese formazione associati e formazione Volontari Servizio 
Civile € 2.568,88.  

 

• A9 – Contributi da Regione/Enti Pubblici € 36.200,00 sono ricompresi: il contributo da Fondazione 
Cassa di Risparmio di Perugia per € 35.600,00, inserito come credito nel patrimoniale, che si andrà a 
percepire nel 2026 e il contributo corrisposto dal Circolo Aziendale Regione Umbria per € 600,00.  

 

• A10 – Altri ricavi, rendite e proventi – sopravvenienze attive € 31.396,25 derivanti dalla chiusura 
contabile dei saldi a debito non aggiornati. 

 

 
Oneri e costi €  Proventi e ricavi € 

B Costi e oneri da attività diverse € 0,00 B 
Ricavi, rendite e proventi da attività 
diverse 

€ 0,00 

 di cui di carattere straordinario € 0,00  di cui di carattere straordinario € 0,00 

di cui di carattere straordinario € 0,00 
 

Non risultano. 
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Oneri e costi €  Proventi e ricavi € 

C 
Costi e oneri da attività di raccolta 
fondi 

€ 0,00 C 
Ricavi, rendite e proventi da attività 
di raccolta fondi 

€ 0,00 

 di cui di carattere straordinario € 0,00  di cui di carattere straordinario € 0,00 

di cui di carattere straordinario € 0,00 
 

Non risultano. 
 
 

 
Oneri e costi €  Proventi e ricavi € 

D 
Costi e oneri da attività da attività 
finanziarie e patrimoniali 

€ 28.719,95 D 
Ricavi, rendite e proventi da attività 
finanziarie e patrimoniali 

€ 1.628,88 

 di cui di carattere straordinario € 0,00  di cui di carattere straordinario € 0,00 

di cui di carattere straordinario € 0,00 
 

D) Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali 

• D1 - Su rapporti bancari € 476,17  

• D2 - Su prestiti € 436,93  

• D3 - Da patrimonio edilizio imposte e tasse comunali € 2.201,30 

• D6 - Altri oneri/svalutazione crediti inesigibili € 25.605,55 derivanti dalla chiusura di crediti non esigibili 
e alla risoluzione della controversia con l’operatore telefonico Tim Spa. 

 

D) Ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e patrimoniali 

• D1.1 Interessi attivi su c/c bancari e postali € 1.628,88 
 

 
Oneri e costi €  Proventi e ricavi € 

E Costi e oneri di supporto generale € 90.680,83 E Proventi di supporto generale € 0,00 

 di cui di carattere straordinario € 0,00  di cui di carattere straordinario € 0,00 

di cui di carattere straordinario € 0,00 

 

E) Costi e oneri di supporto generale 

• E2.1 – Spese per consulenze fiscali, legali e di consulenza del lavoro € 525,28 

• E2.4 – Manutenzione e contratti assistenza su beni di proprietà € 29.499,93 

• E3.2 – Spese condominiali € 4.095,61 
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• E4.1 – Stipendi personale Avis € 31.733,66 

• E4.2 – TFR personale Avis quota anno 2025 € 1.911,60 

• E4.3 – INPS personale Avis € 11.164,90 

• E4.4 – INAIL personale Avis € 88,24 

• E4.5 – Mensa dipendenti e rimborsi € 1.094,39 

• E5.a.1 – Ammortamento Software € 5.340,00 

• E5.b.1 – Ammortamento beni immobili € 5.227,22  
 

E) Proventi di supporto generale 

Non risultano Proventi. 

   

12. Erogazioni liberali ricevute 
 

L’Associazione non ha ricevuto erogazioni liberali durante l’esercizio. 

13. I dipendenti e i volontari 
L’Associazione per lo svolgimento delle attività di interesse generale si è avvalsa prevalentemente dell’attività 

di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli Enti associati nel rispetto delle disposizioni 

di cui all’art. 32 comma 1 del D.lgs. n. 117/2017. 

Tutti i volontari impiegati nell’attività dell’Associazione sono assicurati contro gli infortuni e le malattie 
connesse allo svolgimento dell’attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso i terzi ai sensi 
dell’articolo 18 del D.lgs. n. 117/2017.  
 

Le seguenti tabelle illustrano il numero dei dipendenti, al termine dell’esercizio, ripartito per categoria e il 
numero dei volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.lgs. n. 117/2017 iscritti nel registro dei volontari 
che svolgono la loro attività in modo non occasionale. 
 

Descrizione Impiegati Quadri Dirigenti Totale 

Numero lavoratori dipendenti tempo indeterminato 1 0 0 1 

 

Descrizione Numero 

Numero dei volontari al termine dell’esercizio (componenti Consiglio Direttivo) 19 

 

Sono indicate nella seguente tabella le ore di attività svolte dai volontari e dagli addetti (dipendenti e non 
dipendenti) dell’Ente con indicazione del peso percentuale di ogni classe rispetto al totale.  
 

Classe 

Descrizione 

Ore 

complessive 

annue 

% 

Volontari Ore complessive di attività di volontariato 1000 15,87% 
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Dipendenti Ore complessive di attività dei lavoratori 

dipendenti 

1900 30,16% 

Altri Ore complessive di attività dei lavoratori non 

dipendenti (Volontari Servizio Civile n.3 unità) 

3400 53,97% 

--- Totale ore prestate per l’esercizio delle attività 6300 100% 

 

14. Importi dei compensi corrisposti ai componenti degli organi amministrativi, di controllo e 

di vigilanza. 
Si precisa che tutti i componenti dell’Organo di amministrazione di AVIS Regionale Umbria, costituito dal 
Consiglio Regionale e dall’Esecutivo Regionale, e i componenti del Collegio dei Probiviri, percepiscono solo 
rimborsi per trasferte di attività istituzionali che, per l’anno 2025, sono stati pari a € 6.481,91.  
Ai componenti dell’Organo di Controllo per l’anno 2025 è stata corrisposta un’indennità complessiva di € 
12.688,00.  
 

15. Patrimoni destinati ad uno specifico affare 
L’associazione non ha costituito “patrimoni destinati ad uno specifico affare” ai sensi dell’articolo 10 del D.lgs. 
n. 117/2017. 
 

16. Operazioni con parti correlate 
L’Associazione non ha effettuato nel corso dell’esercizio operazioni con parti correlate.  
 

17. Proposta di destinazione dell’avanzo o di copertura del disavanzo 
L’Associazione non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del D.lgs. n. 
117/2017 destina l’avanzo di gestione per lo svolgimento dell’attività statutaria ai fini dell’esclusivo 
perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. 
L’Associazione non ha distribuito né direttamente, né in forma indiretta utili ed avanzi di gestione, fondi e 
riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri 
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale 
del rapporto associativo. 
 

Al 31/12/2025 Avis Regionale Umbria ha registrato un disavanzo di esercizio di € 28.452,98 e si propone di 

coprire tale disavanzo attingendo al fondo Riserve di Utili/Avanzi di gestione.  

18. Situazione dell’Ente e andamento della gestione 

In generale si può affermare che Avis Regionale ha svolto regolarmente la propria attività istituzionale, 
raggiungendo risultati soddisfacenti. Ciò tuttavia non si è tradotto in una ulteriore crescita delle donazioni nel 
2025, il che dipende da cause esogene all’operato dell’Avis e che va a creare l’inversione del trend di decrescita 
di donatori e donazioni, in Umbria, negli anni precedenti.  

 
19. Evoluzione prevedibile della gestione 

L’Associazione non ha scopo di lucro e pertanto l’attività non è preordinata alla produzione del reddito, ma 

a mantenere un equilibrio economico finanziario tale da assicurare la continuità associativa. Ai fini della 

valutazione della continuità amministrativa Avis Regionale ha predisposto un bilancio preventivo, il quale 

dimostra che l’Associazione ha risorse sufficienti per svolgere la propria attività e per rispettare le 

obbligazioni assunte nei dodici mesi successivi alla data di riferimento del bilancio.  
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Il bilancio preventivo 2026, redatto secondo i predetti criteri di natura prudenziale, prevede entrate ed uscite 

a pareggio per un totale di € 929.210,00. 

Le uscite per lo svolgimento dell’attività dell’Associazione sono correlate alle entrate, il cui maggior importo 

è subordinato dai rimborsi per le donazioni effettuate dai soci donatori. 

20. Modalità di perseguimento delle finalità statutarie 
L’attività sviluppata nel corso dell’anno ha rispettato i principi dettati dalla normativa per gli Enti del Terzo 
Settore, in quanto la missione e le attività di interesse generale sono state svolte nel rispetto delle norme 
statutarie dell’Associazione, del regolamento e delle norme del codice etico. L’Associazione si è avvalsa 
maggiormente di nuovi strumenti informatici, in particolare delle videoconferenze per le riunioni degli organi 
collegiali e per l’organizzazione di corsi di formazione e di aggiornamento on line dei volontari. 

21. Attività diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime 
Durante l’esercizio l’associazione non ha esercitato attività diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n. 
117/2017.  

22. Costi e proventi figurativi e valore normale delle erogazioni liberali ricevute ed effettuate 
L’Associazione durante l’esercizio 2025 non ha rilevato costi e proventi figurativi.  

23. Informazioni relative al costo del personale 
L’Associazione utilizza, per l’inquadramento dei propri lavoratori dipendenti, il contratto collettivo Nazionale 
di lavoro per il personale AVIS stipulato ai sensi dell’articolo 51 del D.lgs. 15 giugno 2015, n. 81.  

24. Attività di raccolta fondi 
Durante l’esercizio l’Associazione non ha svolto l’attività di raccolta fondi. 

25. Ulteriori informazioni - Conclusioni 
Si conclude la relazione di missione assicurando che il presente bilancio rappresenta con chiarezza, e in modo 
veritiero e corretto, la situazione patrimoniale e finanziaria dell’Associazione, nonché il risultato economico 
dell’esercizio. Questa relazione integra e meglio descrive i dati esposti in formato aggregato all'interno del 
Bilancio Consuntivo 2025 andando a colmare eventuali carenze informative dello stesso. 
Vi invitiamo pertanto ad approvare il Bilancio Consuntivo dell’esercizio chiuso al 31.12.2025 come 

presentatovi, a deliberare sul disavanzo di gestione pari a € 28.452,98, attingendo al fondo Riserve di 

Utili/Avanzi di Gestione per la relativa copertura e ad approvare questa Relazione di Missione. 

 

        Il Tesoriere                                 Il Presidente  
  f.to Andrea Antonioni              f.to Enrico Marconi 


